
上海元易勘测设计有限公司 2020 年人力资源招聘计划

上海元易勘测设计有限公司（简称"上海元易"）始创于 2012 年，坐落于国家"科创城"张江高科的核心区域，由原上海市规划和

土地资源管理局下属机构合并转制而来。上海元易是一家集勘测设计、环境保护、信息服务、科技研发及施工治理为一体的专业化、

综合性科技企业。公司荣获"上海市高新技术企业"、"上海市科技创新示范基地"、"上海市和谐劳动关系企业"等称号。

公司主营业务分为城市的基础建设、运维管理、环境保护三大板块，分别涵盖了岩土工程勘察、岩土咨询与设计、工程测量、“多

测合一”（不动产、规划与竣工）、工程物探、建筑信息模型（BIM）、施工监测、工程性地下水设计与施工、结构长期监测、地铁保护

区监测、管道内窥镜（CCTV）检测、地基基础检测、场地调查与土壤检测、风险评估、水土保持、土壤/矿山修复等十六个专业，覆盖

到地块开发、轨道交通、市政路桥、河道水务、隧道工程、电力能源、环保工程等领域中，拓展到以上海为中心的苏州、杭州、徐州、

绍兴、无锡、海宁等城市，获业界普遍认可。

公司具有岩土工程勘察乙级（包括岩土勘察、监测/检测/物探、设计与咨询）、测绘乙级、CCTV、地基基础、环保施工等资质，

通过了 CMA 及 QES 认证。公司拥有徕卡全站仪、电子水准仪、RTK、水下测深仪、EPS 地震仪、导向仪、PCM 大功率检测仪、LD6000 管

线仪、RD8100、Sinco 测斜仪、CCTV 管道机器人、徕卡测距仪、无人机、无人船等一系列专业设备。专业团队以国内大型专业院校毕

业生、10 年以上专业骨干为班底，与中国科学院、国内专业权威院校、一流设计院及工程管理公司有着长期而广泛的合作。

紧跟当前生态环境和创新发展相协调的国家战略，公司提出了"绿色岩土、创新科技"的新时期发展理念，努力践行"为城市的基

础建设和运营管理保驾护航、为员工的事业成就和幸福生活架桥筑路"之社会责任，不断提升自身品质，铸就"半军事化半家庭化"之企

业文化，最大化实现企业愿景！
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2020 年应届毕业生人力资源招聘计划

编

号

招聘岗位/人

数
基本条件 岗位职责及工作要求 福利待遇

1
测绘工程师

/3-5 人

1. 测绘、地理信息、

建筑、土木工程、市政

建设、水利水电、工程

测量、电子信息等相关

专业；

2.本科及以上学历；

3.985/211 院校优先

1. 主要从事地形测绘，市政测量、变形监测，

道路测量、河道测量等工程测量，学习多测

合一、航测等新型测绘技术；

2.了解测量仪器及相关配套软件，可以运用

RTK、全站仪、CAD 制图软件者优先 ；

3.服从领导安排，能吃苦耐劳，对工作认真

负责，有强烈的敬业精神及团队合作精神。
1.年薪 10～15 万元（含绩效和年终奖），

具体面议；

2.非本市户籍人士提供人才公寓或房贴；

3.五险一金、节日福利费、餐补、通讯补

助、交通补助、定期体检、带薪年假、优

秀员工重大基金帮助等；

4.系统专业培训、优质项目锻炼；

5.上海市应届毕业生居住证办理、符合条

件的人才落户。

2
环保工程师

/3-4 人

1. 环境工程、环境科

学、生态学、环境化学

等相关专业;

2.本科及以上学历；

3.985/211 院校优先

1.负责本岗位的数据管理和收集，具备一定

的资料管理/专业绘图等工作技能;

2.具有环境工程、土工试验等专业相关实习

经验者优先；

3.具有优秀的学习能力，良好的沟通能力。

事业心强，刻苦钻研，乐于创新。
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编

号

招聘岗位/人

数
基本条件 岗位职责及工作要求 福利待遇

3
岩土工程师

/2-3 人

1.岩土或相关专业;

2.本科及以上学历；

3.985/211 院校优先

1.具备基础的办公软件操作能力和数据处理

能力；

2.具有工程勘察、结构设计等专业相关实习

经验优先；

3.具有优秀的学习能力，良好的沟通能力。

事业心强，刻苦钻研，乐于创新。 1.年薪 10～15 万元（含绩效和年终奖），

具体面议；

2.非本市户籍人士提供人才公寓或房贴；

3.五险一金、节日福利费、餐补、通讯补

助、交通补助、定期体检、带薪年假、优

秀员工重大基金帮助等；

4.系统专业培训、优质项目锻炼；

5.上海市应届毕业生居住证办理、符合条

件的人才落户。

4
物探技术员

/1-2 人

1.物探或地质相关专

业;

2.研究生及以上学历

3.985/211 院校优先

1.地下管线、地下障碍物探测现场技术员；

2.具备资料管理/合同管理/专业绘图等工作

技能或物探专业相关实习经验者优先；

3.具有优秀的学习能力，良好的沟通能力。

事业心强，刻苦钻研，乐于创新。
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编

号

招聘岗位/人

数
基本条件 岗位职责及工作要求 福利待遇

5
软件工程师

/2 人

1.软件及相关专业，本

科及以上学历；

2.本科及以上学历；

3.985/211 院校优先

1.公司管理系统（MIS）及专业系统的开发、

维护；

2.参加专业方法或系统的研发；

3.了解 GIS、AutoCAD 等的二次开发；

4.了解硬件的应用程序开发；

5.具有一定的地图、建筑结构等知识；

6.具有一定的大数据开发及管理经验；

7.具有优秀的学习能力，良好的沟通能力。

事业心强，刻苦钻研，勇于突破。

1.年薪 10～15 万元（含绩效和年终奖），

具体面议；

2.非本市户籍人士提供人才公寓或房贴；

3.五险一金、节日福利费、餐补、通讯补

助、交通补助、定期体检、带薪年假、优

秀员工重大基金帮助等；

4.系统专业培训、优质项目锻炼；

5.上海市应届毕业生居住证办理、符合条

件的人才落户。

6
合同管理/

1 人

1.行政及管理相关专业

2.本科及以上学历；

3.女士优先；

1.了解合同管理制度/流程；

2.合同条款的商定、沟通、洽谈；

3.跟进内外部合同的签订；

4.计量、进度、结算以及资金进出的办理；

5.建立和管理合同台帐；

6.合同数据的统计与分析；

7.具有良好的沟通能力和谈判能力，思维缜

密，高度的责任心和严谨的保密素养。
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编

号

招聘岗位/人

数
基本条件 岗位职责及工作要求 福利待遇

7 实习生/若干

岩土、测量、环保、地

球物理等相关专业，大

专及以上学历，应届毕

业生；实习时间不低于

半年、不超过 1年

1.原则上参加本专业的对应业务实践和现场

学习；

2.岗前进行专业培训、规范学习，合格后安

排工程师指导；实习结束提交专业总结，公

司予以考评；期间，校方指导老师可随访，

公司提供必要交通、食宿条件；

3.实习期间签订“三方协议”（校方～公司～

学生）；

4.公司支持学生结合实习内容进行毕业论文

/设计工作；

5.公司支持学生/学校带科研课题或科研创

意，共同开展，必要时予以资助。

1.实习月薪：大专 4000 元/月；本科 5000

元/月；硕士 6000 元/月；博士 7000 元/月；

2.非本市户籍人士提供住宿；

3.节日福利费、通讯补助、交通补助。

公司：上海元易勘测设计有限公司

地址：上海市浦东新区张江高科技园区

祖冲之路 2277 弄 2 号“上海元易”楼

电话：021-50933912*612

网址：www.yuanyikance.com

行政人事部：余老师 13732114489

程老师 18917637566


